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des Entreprises de Haute-Savoie )

})) Ensemble avec toutes les entreprises
du commerce, des services, du BTP, Volllez
du tourisme, de l'industrie {{
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1. Etre un acteur de proximite a
votre service

Comment ?

 Vous faciliter vos formalités (immatriculation/modi-
fication/radiation, cartes professionnelles, formali-
tés a l'international...)

e Vous informer sur vos obligations Iégales (informa-
tions reglementaires et juridiques décryptées) et sur
les dispositifs publics de soutien et d'aides notam-
ment dans le cadre de la crise sanitaire actuelle

* Vous permetire de renconirer d'autres dirigeants,
de partager en réseau sur des problématiques de
développement ou de gestion d'entreprises

e Jouer un role d'interface avec les collectivités
locales (communes, EPCI, Département, Région)

2. Etre un accélérateur de
developpement des
entreprises

Comment ?

 Soutenir la création/reprise/transmission d’'entre-
prise

e Vous aider dans votre développement commer-
cial (stratégie et plan d’'action) pour fidéliser vos
clients et en frouver de nouveaux

e Vous accompagner dans votre développement
a l'international sur le volet Business avec la Team
France Export et également sur le volet reglemen-
taire avec notre réseau de partenaires

¢ Vous apporter un service sur-mesure dans vos tran-

sitions écologiques et numériques

Vous informer sur les dispositifs du plan de relance

et des actions de sortfie de crise

CEuvrer surI'orientation des jeunes et leur employa-

bilité en valorisant les métiers et I'apprentissage

Développer I'adéquation entre besoins de main

d’'ceuvre et formations de jeunes en apprentissage

(notamment par I'Ecole By CCI Haute-Savoie sur

les 2 domaines : digital et commerce-vente-ges-

fion) et d'adultes en recherche d'emploi

e Accompagner |I'adaptation et le développement
des compétences des dirigeants et salariés en
adéquation avec les évolutions a venir

3. Porter la voix des entreprises
dans les decisions territoriales,
regionales et nationales

Comment ?

e Guider et alerter les pouvoirs publics en donnant
avis et position sur des sujets clés liés aux probléma-
fiques des enfreprises

« Faire entendre la voix des entreprises dans les diffé-
rentes procédures (Plu, Scot...), comités, réunions
et aupres des autres acteurs économiques en col-
laborant de maniére étroite avec ces derniers

e Conseiller les communes et EPCI dans le cadre de
projet de développement concernant les entre-
prises en positionnant la CCl comme un opérateur
a vocation économique des collectivités

e Accompagner le développement des filieres stra-

tégiques du territoire et agir pour la revitalisation
des commerces de centre-ville

4. En poursuivant la
transformation de la CCI

Comment ?

e CEuvrer dans une logique d'objectifs et de résul-
tats : des élus et des collaborateurs mobilisés
autour d'objectifs partagés et évaluant chaque
année les résultats des actions pour les faire évo-
luer en fonction des besoins

Faciliter I'acces aux services CCI tout en person-
nalisant la relation (envoi d'infos pratfiques, cellule
d'accueil téléphonique, services en lignes, person-
nalisafion des accompagnements)

Diversifier les sources de financement de la CCI
pour continuer a soutenir I'économie locale

Faire de la CCl une CCl digitale parla poursuite du
projet de transformation numérique engagé

5. En positionnant la CCl dans le
reseau regional

Comment ?

o Affirmerle réle efla position de la CClHaute-Savoie
au sein du réseau des CCl Auvergne Rhone-Alpes

e Prendre une part active dans les mutualisations et
actions régionales

e Agir en cohérence avec les conventions d'ob-
jectifs signées avec I'Etat et les offres de services
développées au niveau national et régional

» Collaborer avec les CCI voisines (Ain et Savoie)
afin d'apporter plus de service d moindre coUt.
Contact : pcarrier.union74@gmail.com
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